
ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA ATEL

CONSILIUL LOCAL ATEL

IIO TARARE A N'r. 15l 2023
privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Ministerul Mu i qi Solidariti{ii Sor:iale

(MMSS) qi UAI Comuna Atel, judeful Sibiu, referitor la colaborarea institu{ionald in cadrul
proiectului "IIUB de servicii MMSS-SII MMSS', Cod M is 130963

Consiliul local erl Cornunei A!el, judelul Sibiu, intflrnit in qedinla ex

februarie 2023, adopta prezetnta hotarare :

Avdnd in vedere:
Raportul de specJialitate al compaftimentului asistentd sociald n

inard in data de 10

MMSS _ Sil

zLprobarea Protocolului de colaborare intre Ministerul Muncii gi Solidaritd!
2ll 131.01.2023 privind

Sociale (MMSS) qiiUAT
rul proiectului "HIJB deComuna A!el, jude{ul SibiuL, referitor la colaborarea inr;titutionald in

servicii MMSS-Sil MN{SS", Cod MySmis 130963

- Referatul de aprobare intocmit de Primarul comunei A!el, jude{u Sibiu, prin care solicitd
Sociale (MMSS) qi UATaprobarea Protocolul de colaborare intre Ministerul Munaii Ei Solidaritdli

Comuna A!el, judelul SibiuL, referitor la colaborarea inr;titufionald in I proiectului "HIJB de

servicii MMSS-SII MIvlSS", Cod MySmis 130963.

Ludnd in considerare prevederile:
- art. 8 gi 9 din Cartal europeanda autonomiei locale, adoptatdla

1985, ratificatd prin Legrla n:.19911997;
- art.7 alin. (2',t gi en1. 1166 qi urmdtoarele din Legea nt.287

republicat6, cu modificdrile ulterioare, referitoare la contracte sau convenli

rasbours la l5 octombrie

privind Codul civil,

- Legii
ulterioare,

nr. 271\1200t5 privind finanlele publice locale, cu ificdrile qi completdrile

finffnd cont de:
Contractul de finianlare nr.1312.3.L129.04.2021 privind proiectul "

MMSS" cod SMIS 2014+ 130963,
Legea asistenlei sociale nr.29212011, cu modific[rile 9i completdrile Iterioare;

Legea nr. 19712012 privind asigurarea calitdlii in domeniul serviciil sociale, cu modificdrrile gi

completdrile ulterioare:;
Hotdrdrea Guvernului nr. 1 18/2014 pentru aprobarea Normelor m

prevederilor Legii nr.l97l20l2 privind asigurarea calitalii in domeniul
rnodificdrile gi completiirile ulterioare;

H.G. nr. 86712015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor ale, precum Ei a

regulamentelor-cadru clet organizare gi funclionare a serviciilor sociale, cu ificdrile gi compl:tdrile;
Hotdr6rea de Guvern nr.2312022 privind otganizarea qi funcli Ministerului Munciii gi

Solidaritatrii Sociale;
HotdrArea Guvernulu i nr . 7 97 1201 7 pentru aprobarea regulamentelo de organizare gi

funclionare ale serviciilor publice de asistenld sociald 9i a structurii ori ive de personal, cu

modificdrile qi completbrile ulterioare;
Ordonanla de urgenfd a Guvernului nr.5712019 privind Codul admi completErrile



ulterioare;
Ordonanfd de urgenld a Guvernului nr. 1I3l20ll privind organi

Nafionale pentru Pl6ti $i Inspecfie Social[, cu modificdrile 9i completdrile u

Legeanr. 190 din 18 iulie 2018 privind mdsuri de punere in aplicare
2}rc1679 al Parlamentului European qi al Consiliului din 27 april

persoanelor fizice in ceea ce priveEte prelucrarea datelor cu caracter

circulalie a acestor date i;i de abrogare a Directivei 95l46lCE (Regu

datelor).
In temeiul disprozi{iitor art.129 alin. I si alin. 2,lit. d),lit. e), alin

139, alin. (3), lit f), art. 196 alin.l lit. a) din Ordonanfa de Urgenld a Gu

Codul administrativ, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

Art.l. -Se aprobd implementarea proiectului "HUB de servicii
MySmis 130963, respeol.iv se aprobd Protocolul de colaborare intre Mini
Sociale (MMSS) qi UAT Comuna A!el, judeful Sibiu, reprezentatd prin
calitate de primar, confirrm anexei nr. 1, care fac parte integrantd din

Art.2. -Perioada de derulare a protocolului de colaborare este

ambele pdr[i, pdnd la <lata flnalizdrii perioadei de sustenabilitate a proi
2028.

Art.3.-Se desemneazd doamna Breabin Silvia consilier in cadrul
Social[ din aparatul de specialitate al primarului comunei Afel ca

pachetul de echipamente ;i oare va fi instruitd cu privire la administrarea
sistemul informatic ce se va crea qi dezvolta in cadrul proiectului "H
MMSS", Cod MySmi,' 13$!)63.

Art. 4. Se imputerniceqte domnul Aldea Ioan Ovidiu, primar al

protocolul de colaborarer, declaralia pe propria rdspundere ' anexa nt. 2
tace parte integrant[ din acerasta ;i toate documentele necesare imp
servicii MMSS-SII MIMSS", Cod MySmis 130963.

Art. 5. Aducerea 1La indeplinirc a prezentei hotlrdri se asigurd de

prin comparlimentul de, asist,enta sociala.

PRESEDIN'TE SEDINTA.

Prezenta Hotarare a fost di{uzata: 1 ex.-Institutiei Prefectului, 1 ex.dos.sedinta; I ex.dos.

sociala; I ex.afisaj, lex. Ministernl Muncii

Marinela-Itwlianu
q.tl

.6 ........1.f...
(l
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Adoptatd in gedinla din data de 10 februarie 2

cu un numdr de L0 voturi din total de l1 consilieri

gi func(ionarea Agrmliei
terioare;
Itegulamentului (UB)

2016 privind protec{ia
I qi privind libera

I general privind proteclia

7 lit.b), alin. (9) lit a), art.
lui nr. 5712019 privind

MMSS-Sil MMSS". COd

rul Muncii gi Solidaritdlii
ul Aldea Ioan OvirJiu. in
hotdrdre.

la data semndrii de cdtre
lui, respectiv decermbrie

partimentului Asiisten!6
care va primi in folosinfd
i utilizarea modulelor din

B de servicii MMSiS-SII

unei Atel s[ semneze
prezenta hotdrdre gi care

ii proiectului "HIUB de

primarul comunei Atel,

ncliefu
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ROMANIA
COMUNA ATEL

CONSILIUL LOCAL

Anexa nr. 1 la HOTARAIIEA nr. tSOin data de 10.02.2023.

privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Ministerul Muncii
(MMSS) qi UAT Comuna Atel, jude{ul Sibiu, referitor la colaborarea i

proiectului "HUII de servicii MMSS-SII MM:SS"' Cod MyS

PROTOCOL DE COLABORARE

Intre:

MTNTSTERUL MUNCII $[ SOLIDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sedi

Dobrescu, nr. 2-4, se,ctor 1, cod fiscal 4266669, telefon

fg]atitgupubltgul@!1lqulett=govJq, reprezentat legal de cdtre domnul Dragoq I

Secretar general,

si

UNITATEA ADMINISTRT\TIV TERITORIALA (UAT) comuna Afel, j
judelul Sibiu, cod fiscal 4406118, telefon 0269515777, email: primaria-atel

cdtre domnul Aldea Ioan Ovidiu, in calitate de reprezentant legal,

AvAnd in vedere cadrul legal aplicabil:

/ Corfiractul de finanlare nr. 1312.3.L129.04.2021privind proiectul "HUB de

cod SMIS 2014+ 130963,

/ Legeaasistenlei sociale nr.29212011, cu modificdrile gi completdrile ulterioa

/ Legea administraliei publicr: loc,ale nr.21512001, Republicatd, cu modificdrile

/ Legea nr. 19712012 privind asigurarea calitdlii in domeniul serviciilor
completdrile ulterioare;

/ Hotdrfuea Guvernului nr. lI8l20l4 pentru aprobarea Normelor metodologi

Legii nr.l97l20l2 privincl asigurarea calitdlii in domeniul serviciilor
comnletdrile ulterioare;

/ H.G. nr" 86712015 pentru allrobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, prec

de organizare qi funcfionare) a serviciilor sociale, cu modificdrile gi completdri

/ Hol;.drdrea de Guvern nr.1L1\120'.22 privind
Sociale;

/ Hotdrdrea Guvernului nr. 79712017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru

ale serviciilor publice de asisten{d social5 qi a structurii orientative de

completdrile ulterioare;

i Solidariti{ii
itu{ionali in

Socialle
cadrul

is 130963

I in Bucuregti, str. ]l,em I"

0211315.85.56, email

BANESCU, in calitate de

I Sibiu cu sediul in Atel,

.com, reprezentatd de

MMSS-_ SII N{MSS"

i completdri le ulterioare;

modificitrile qi

aplicare a preverlerilor
e, cu modificillile qi

a regulamentelor-cadru

funclionarea Mini Muncii Solirlaritdlii

or ganizare qi funotionare

de

rsonal, cu modificdrile qi



/ Ordonanla de urgenld a Guvernu,luinr.57l2019 privind Codul administrativ,

/ Ordonanld de urgen!6 a Giuvemului nr. Il3l20ll privind organizarea gi fu
pentru Pl6{i gi Inspecfie Sociald, cu modific[rile ;i completdrile ulterioare;

complet[rile ulteriozLre;

ionarea Agenfiei Nafiionale

r' Regulamentul (UE) 20161679 aI Parlamentului European qi al Consiliului
proteofia persoanelor frzicte in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu
circrrlalie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95l46lCE;

r' Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind mdsuri de punere in aplicare a Regu
Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie2016 privind proteclia
priveqte prelucrarea datelor cu caracter personal qi privind libera circulafie a

Directivei 9 5 / 46 I CE (Regulamentul general privind proteclia datelor).

S-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmbtoarele:

1. OBIT]CTUL PROTOCOLULUI

1.1. Obiectul protocolului il const;ituie asigurarea colabordrii interinstitulionale
A!el, jude{ul Sibiu, ?n cadrul proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SII MMSS",

3.1. Parteneriatul rczultat dinL semnarea prezentului Protocol se desfrgoard in
visoare.

MySmis 13096:\.

ln acest sens, Ministerul MunLcii qi Solidaritdlii Sociale (MMSS) va pune la di itia Unitdtii Admin jir;trativ

Teritoriale urmdtoarele echipanrLente: imprimanta multifuncfionala, calcul :, tableta, precum qi

rarea component,llor qidocumentafia tehnic6, instalarea qi configurarea echipamentelor hardware, i

operalional izarea infrastructurii instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeazd sd ia parte la implementarea eficientd a Proi lui men{ionat la pc,t. 1.1.,

sd coopereze, sd efectueze gi s[ indeplineascd, prompt qi la tirnp, toate obli ile care ii revin in temeiul
acestui protocol, care ii pot fi solir;itate in mod rezonabil qi intr-o manierd de
prevederilor legale in vigoare.

-credinld, cu respectarea

2. PERIOADA DE DERUL,ARE A PROTOCOLULUI

2"1. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semndrii lui protocol de cdtre

ambeler pdrfi, pdnd la data finalizdrii perioadei de sustenabilitate a proiectului, decembrie 2021';8.

2.2. Prevederile prezentului protocol intrd in vigoare la data semndrii de cdtre

3" PRtr]VEDERI GENERAI,I]

n 27 aprilie 2016 trrrivind
personal gi privind libera

ului (UE) 20161679 al

or fizice in oeea ce

date qi de abrogare a

MMSS cu UdT C,ofiruna

nformitate cu legisllalia in

trebuie s[ fie transrnisd in

titlul qi numiir:ul de

personal la arJresele

3.2. Orice comunicare intre prd.r[i, neferitoare la indeplinirea prezentului p

scris.

3.3. Orice comunicdri, solicitdri sau notificdri scrise, intre p?irti trebuie sd n{ind
inregistrare al protocolului gi trebuie transmise prin pogtd, fax, e-mail, sau in I
identificate mai jos, cu conditria confirmdrii in scris a primirii comunicdrii.

3.4. Adresele la care se transmit comunicdrile sunt urmdtoarele:

o Ministerul Muncii si Siolidaritatii Sociale - Str.Dem I.Dobrescu.nr.2-4. l, Bucuresti



o UAT- Comuna Atel

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat at6t in momentul transmiterii c6t gi i
3.6. Pentru rezolvarca operativb a problemelor curente ori de c0te ori
pdrli, se pot organiza intAlniri ale reprezentanlilor desemnafi de cdtre
obiectivulu i pr ev dzut de prezentul protocol.

prin constituirea
modernizarea

este

4. OB],IGATIILE PARTILOR

4.1. OBLIGATIILE MINIST'ERULUI MUNCII SI SOLIDARITATII SOC

4.1.1. MMSS asigurd managementul gi implementarea proiectului ,,HUB de Se

Cod MySmis 130963, confonrL graficului de implementare, in calitate de lider de

4.1.2. MMSS asigurd fumizarea de servicii electronice prin crearea facilitd{ii de

privincl acordarea de beneficii de asistenld sociald gi de servicii sociale prin in
contact cu cetdleanul - portalul MMSS, modulul e-Asistenld Sociald, qi de posi
a dosarelor de cdtre orice cetErlean sau intreprindere;

4.1.3. MMSS asigurd furnizarea de servicii electronice
beneficiarilor de servicii sociale pi implicit optimizarea gi

implementarea unui modul de management de caz;

4.1.4. MMSS creeazb un inLstrument informatic
prevenlie, de semnalare automatd a suspiciunii de

celor care gestioneaz[ fondurile publice;

de verificdri incruci$ate
fraudd qi care sd furnizeze d

4.1.5. MMSS asigurd interoperabilitatea sistemelor informatice in plan intern (i
instituliile aflate in subordinea/sutr autoritatea/in coordonarea MMSS), nalional
aflate ih subordinea/sub autor:itatealin coordonarea MMSS qi alte institulii
sisteme omoloage de la nivel Eiuropean, cu Registrele Europene);

4.1.6. MMSS asigurd proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea qi punerea in
a infrastructurii hardware neoesare funcfiondrii sistemului informatic. in
dispozilia Unitdlii Administrativ Teritoriale echipamentele (imprimanta multifu
documentafia tehnic[, instalarea qi configurarea echipamentelor hardware, i
operaliionalizarea infrastructtrrii instalate, precum ;i datele de identificare ale

urmea',zd sd livreze ;i sd installeze aceste echipamente;

4.1.7. MMSS asigurd activitdfile de intrelinere
echipamentelor, precum gi procedurile de utihzarc a

proiecfului;

4.1.8. MMSS asigur[ servicii]le de dezvoltare a componentelor solu{iei info
activitiili de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare m
interfele/procese arhivare/back-up/restaurare solulie qi date etc.)"

4.2 OI}LIGATIILE UNITAT.'II ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4.2.1. Asigurd sprijinul necesar perntru implementarea proiectului ,,HUB de

Cod Mysmis 130963, prin zrcordarea accesului controlat la informalii gi

procesele relevante pentru acttivitdlile proiectului ;

gi mentenanld destinate
aplicafiilor informatice pe

momentul primirii.

qi sunt

structuri implicate
solicitate de: cdtre
pentru realizarea

MMSS _ SII MI\dSS",
iat;

on-line a cererilor
iul

litate
unui singur punct de

de consultare ,rn-line

dosarelor electronice ale

ivitdlii specialigtilcx" prin

sd asisure mecanisrne de

corecte puse la distrrozifia

departamentele MIvISS qi

(intre MMSS qi inst;ituliile
gi locale) qi european (cu

{iune a echipamentelor Ei

sens, MMSS va pmne la

fionala, calculator, talbleta),

tegrarea componenterlor qi

ratorului economic care

menlinerii
ioada de

ice. Astfel, vor fi derulate

dezvoltarecomponente,

funclionalit{ii
implementare er

icii MMSS -
n asigurarea

SII MMSS",
resurselor qi



4.2.2. Printeqte in gestiune pachertul de echipamente transferat de MMSS
procedurile de utilizare a aplirlafiilor informatice;

4.2.3.In situalia in care, pe nvtza teritoriald a UAT-ului, existd o formd de organ
personalitate juridicd, respectiv D,irectiile Generale de Asistenfd Sociald gi
publice cu personalitate juricliod ce func{ioneazd in subordinea consiliului j
locale ale sectoarelor municipiului Bucuregti) sau Direc{iile de Asisten{6
specializate in administrarea r;i acordarea beneficiilor de asisten!;6 sociald gi a
subordinea Consiliilor r,ocaler de la nivelul Municipiilor), pachetul de echi
va transfera la sediul acestora.

4.2.4. Asigurd nominalizarea. a 2 persoane din structura UAT-ului, din care
social/tehnician asistenld sociald care sd-l primeascd in fol<lsinf6, sd-l utili
activitatea pentru care a fost p,uLs la dispozitrie;

4.2.5. Asigurd condiliile nec,esare pentru funcfionarea pachetului de echi
MMSS prin punerea la dispozlilie a unui spa{iu de lucru optim, cu acces la utilitd
internet. Spalii tehnice in car,o vor fi repaftizate echipamentele in vederea imp
sd fie libere de orice sarcini sau interdicfii qi sd nu facl obiectul unor litigii
instanlele judecdtoreqti ;

4.2.6, Ya permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de
intrelinere gi mentenanfd pe perioada de implementare a proiectului, precum ;i
perioada post implementare a proiectului;

4.2.7. ll,olaboreazd permanerLt cu echipa de Management a proiectului MMS
tuturor solicitdrilor acestora:

4.2.8.Yapermite organelor de control si de audit accesul la pachetul de echi
fata locului gi pentru intocmirr:a rapoartelor de audit.

4.2.9. Ya asigura toate mdsurile necesare respect[rii normelor privind proteclia
impuse de Regulamentul (uE) 20161679 al Parlamentului European gi al
privind protec(ia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu
libera circulalie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95l46lCE qi legislafia in

s. FORTA MAJORA

5.1. For'fa majord este constatatd, de o autoritate competentd.

5.2. For{a majord exonereazd pii(ile din protocol de indeplinirea obligaliilor asu
pe toata perioada in care aceasta ac!,ioneazd.

5.3. Incleplinirea protocolului va fi suspendatd in perioada de ac{iune a forfei
drepturile ce li se cuveneau pdr{ilor pdnd la aparilia acesteia.

5.4. Partea din protocol care invocd. forfa majord are obliga]ia de a notifica celei
complet, producerea acesteia qii sd ia orice mdsuri care ii stau la dispozilie in v

5.5. Partea din protocol care iLnLvocd fo4a majord are obliga{ia de a notifica cele
acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

5.6. Dacd fo(a majord. aclioneazd sau se estimeazd cd va ac{iona o perioada mai
va avea dreptul sd notifice celerilalte pdr(i incetarea de plin drept a prezentului
pdr[i sd poal.d pretinde celeilalte daune-interese.

iul UAT-ului, pre,cum gi

re a serviciilor sociale cu
Copilului (inLr;titufii

, respectiv a consiliilor
Sociald (institu!ii publice
iciilor sociale, infiirr!;ate in

menfionat la art.4.2.2 se

pulin unul
numal ln

ce va fi transferrat de
generale, inclusiv artces la

ii proiectului trebuie
in curs de solutionare la

S, pentru activitAti de

ru alte activitdfi legale in

gi rdspunde cu celeritate

in vederea verifiodrii la

telor cu caracter personal
liului din 27 aprilie 2016

personal gi privind
in vigoare.

prin prezentul protocol,

dar fbrd a prejudicia

te pdrfi, imediat qi irn mod
limitarii consecinJelor.

alte pd4i incetarea oauzei

are de 6 luni, fiecare parte

este asistent
legdturd cu

t. frrd ca vreuna din



6. CONFIDENTIALITATE;

6.1. Pdrlile se obligd sd pdstreze confidenlialitatea asupra datelor gi informa{iilor
protocol gi sd le utilizeze in sr;opul implementdrii obiectivelor asumate.

6.2.PFtrlile se angajeazd sd respecte dispozifiile Regulamentului (UE) 20161679
al Consiliului European dirr 27 aprilie 2016 privind protecfia persoanelor
prelucrarea datelor cu caracter personal qi privind libera circulafie a acestor
95l46lCE ( Regulament General privind Proteclia Datelor).

7. INCETAREA, REZILIE]REA PRoToCoLULUI

7.1Prezentul protocol incetea.zd de drept prin implinirea termenului;

7 "2. Prezentul protocol poate 'incetaL qi in urmdto arele cazuri:

a) prin acordul de voin{d al piirfilor;

b) prin rezilierea de cdtre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii
obligaJiilor asumate prin prez,entul protocol, prin notificarea prealabila a celei

8. SOT,UTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate
tratative directe, orice neinfelergere sau disputd care se

indeplinirea protocolului.

8.2. in cazul in care litigiul .nru este solulionat pe cale
judecdtoregti competente din lRomdnia.

eforturile
poate ivi

amiabil5. acesta va fi

9. ALTE C:LAAZE.

9.1. Pdrfile se obligd sd igi exercute ,cu bund credinld obligafiile asumate.

9.2, Prezentul protocol poater fi modificat sau completat prin act adilional
pdrfile semnatare, cu acordul r;elorlalte p[r{i.

9.3. Fiecare partener va lua rndsuri pentru a asigura acuratelea oricdror info
furnizeazd ce I orlalte pdrf i.

9.4. P[rfile ?gi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea
de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

IO.LEGEA APLICABILA P,ROT'OCOLULUI

Protocolul va fi interpretat conlbrm legilor din Romdnia.

11. DTSPOZITIT FINALE

Prezentul protocol, reprezintd, voinla pdrlilor Ei inldturd orice alt[ inlelegere
sau ulterioard incheierii lui.

f inute in baza prezentului

Parlamentului
zice in ceea

European qi

ce priveqte

a Directivei

pentru a va pe cale
lnre ace$tla, cadrul sau

;i de abrogare

in mod necorespunziitor a

pir{i.

amiabilii, prin
in legdturd cu

ulionat de cdtre instanfele

licitarea oricdreia riintre

sau materiale pe care le

rlui protocol, pers,canele

verba I dintre acestea, anterioard



Pdrfile au infeles sd incheie uzi.... ....prezentul protocol, in 2
cdte unul pentru fiecare parte semnatard.

doud) exemplare originale,

MINISTERUL MTNCII $I
SOLIDARITATII SOCIALE

Secretar general

Dragoq-Ionut BANESCU

PRESEDINTE SEDINTA.

Marinelo - Iuliana POPA6 tt-^

NITATEA ADMINISTRAT TERITORIALA

Localitatea A!
Judeful SIB

Reprezentant

Primar

Aldea loan

CONT MNEAZA.
SECRET R GEIIERAL,

e A$QHEL

w
Y

f'
\J
lrSl
IFle

(3s



achizilionat in proiect;

4. lmobitut in care
echipamente in
interdiclii ;i nu
judecdtoregti.

Numete ;i funclia reprezentantului

Atdea loan C)vidiu, Primar

Semniturer si

ROMANIA
COMUNA ATEL

CONSILIUL LOCAL

Anexa nr. 1 la HOTAIIARItrA nr. l5din data de 10.02.2023.

privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Ministerul Munci qi Solidarit[{ii Soci'ale

(MMSS) qi UAT Comuna Atel, jude{ul Sibiu, referitor la colaborarea i tutionali in cadrrul
130963proiectululi"HLIB de servicii MMSS-SII MMSS", Cod M

Declara{ie pe propri:r rlspundere privind loca{ia in care se im lementeazi proiectul
proiectqi reparrtiz yea echipamentelor achizi{ionate pri

Subsemnata/Subsemnatul Atdea loan Ovidiu, posesor ill Cl seria SB, 597537, etibera'td de
SPCil-EP Mediag, CNP 18C10718323958, in catitate de reprezentant I t at UAT Comuna r\[et,
privitor [a proiectul ,,HUB de Servicii ilMSS - SII lAlASS", cU

este pedepsit de tegea penate, vd confirm urm5toarete:
ci fatsut in dect;aratii

3. Me angajez si pun [a dispozifie spa[iut necesar instatdrii, asigur condiliile de
prin proiectul ,,HUB
pentru care a fost

func[ionare pentru pachetul de echipamente transferat de
de Servicil MilSS - Sil illASS" $i s6-[ utitizez pentru

se ,amenajeazi spaliite tehnice unde se
vederea imptementarii proiectutui este I

repartiza pachetu[ de
de orice sarcini sau

face obiectul unor titigii aftate in curs de u[ionare [a instan[ete

Dectar pe propria rispundere ci tocalia unde va fi gbzduit pachetul echipamente prrimit
ii ilt(ss - sil lAA ss".prin Ordin de transfer de [a MMSS in cadrul proiectutui ,,HUB de

este str. Piata Regete,Mihai l, nr. 388, locatitatea A!et, judelut Sibiu

1La intocmirii:

CO AZA,PRESEDINTE SEDINTA"

Msrinela - Iuliana POPA
SECR

Gh heA
ERAL,


