
ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA ATEL

CONSILIUL LOCAL ATEL

contractaale
judelul Sibiu,

1 3 noiernbrre 2023, adopta

a) art. 15, ari. 41, art. 120 alin. (1) qli arI. 121alin. (t) qi alin. (2) din itufia Romdniei, republicatd;
b) art. 3, art.4 qi art. 6 parap5raful I din (7,arta europeand a autonomiei adoptatd la Strasbourg la

15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 19911997;
c) art. 7 aIin. (2) din Legea rrlr. 287 l2tJ09 privind Codul civil, republicald",

ulterioare;
modifi cdrile gi completdrile

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art.98, art. 105 alin. (1), 129 alin. (1), alin. (2) nit.

HOTARAREA Nr.51 /2023
privind stahilireu salariii.lor de bazd pentrufuncliile publice

din cuclrul aparutului de s,peciulitute al primarwlui comunei A
inc,epdnd cu luna noiembrie 2023

Consiliul Local al t3omunei A1el, intrunit in gedinla ordinarb din data
prezenta hotarare :

Analizind temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) coroborat cu alin. (3) lit. c), r'aportate la cele aIe art.155 alin. (5) lit. e), a
Ordonanla de urgen!6 a Guvemuluinr. !i712019 privind Codul administrativ,
ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea :or. 5312003 - Codul muncii, republicat, cu
ulterioare,

f) prevederile Legii-carlru nr. T5312017 privind salafizarea personalului
precddere art. 10, art. Tl, iart. 41, anexa. nr. VIII cap. I lit. A pct. III ;i cap. I

391, art.392 qi art. 409, din
modifi cdrile qi completdrile

modificdrile qi completdrile

l6tit din fonduri publice, cu
lit. A pct. IV, precum qi art.

12 alin. (1), care stabileqte cd indemnizalia primarului qi viceprimarului determind prin inmul{irea
coeficienfilor din anexa nr. IIK lit. C cu salariul de bazil minim hrut (aril garantat in platl in
vigoare - 3.300 lei;

g) art. 45 alin. (5) lit. o) din Legea w. 5011991privind autorizarea
republicatd, cu modifi cdrile qi completErile rulterioare;

lucrdrilor de construc{ii,

h) Hotdrdrea Guvernul ur ff . 9 00 I 20123 pentru stabilirea salariului de bazd
plata ;

nim brut pe lari gararrtatin

LuAnd act de:
a) Raportul de specialitate rr.2689 din <lata de 08.11.2023 intocmit de tarului general al Primariei

bazi minim brut pe farficomunei Atel, prin care se propune inmulfirea coeficienfilor cu salariul
garantatin platl in vigoare - i1.300 le.i;

b) Referatul de aprotrarc avl prirnarului comunei Atel, in calitatea sa
hotarare mai sus amintit.

c) avizul cu caracter consultativ al tComisiei de specialitate a Consiliului
Tinffnd cont de, Nomenclatorul firncfiilor necesare desftqur6rii ivitdlilor specifice fiecdr:ei

iilor prev[zute in anexa nr.
sonalului pldtit din fonduri

institufii sau autoritSli a administraliei;publice locale, precum qi ierarhia fi
VIII cap. I lit. A pgI", III din LeSyea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
publice,

Tinf;nd seama de rezultatele procedurii de consultare cu Sindicatul N ional SCOR, grupa sindicald
Atel privind stabilirea salar:iilor debazd, consultare av6nd labazd,ACORDUL 'OLUNTAR, incheiat la data
de 28 octombrie 2023 intre Sindicatul N'alional SCOR Si ACOR, pentru ac a nivelului de salarizare
tncepdnd cu luna noiembrie 2023, la nivelul administraliei publice locale comunelor din Romdnia, tn
conformitate cu art. I I alin. (1) ;i I3 ali;n. (1,) din Legea-cadru nr. 153/2017 qi
corelnte cu HG nr. 900/2023,

ator, al proiectului de

Atel,

art. 164 dinCodul muncii.



In considerarea fapturlui ci, potrivit art. 11 alin. (1) din Leget
salarizarea personalului trildtit dinfoncluri publice,pentru funclionarii publi

nr. 153/2017 privind
qi personalul contractual din

cadrul familiei ocupalionale <A.drninisr,raJie> din aparatul de specialitate al rului,,,$4!4riile de bazfl"
privire la nivelul acestora,se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, ftrd a exista nici o constr6ngere

in timp ce art. 11 alin. (4) din aceeagi lege instituie o limitare exclusiv in pri inf a r,!'eniturilor salarialet'
lunare, care rcprezintd cu totul altceva qi sunt stabilite de cdtre primar, ivit art. 11 alin. (3) din lege,
pornind de la salariile de bazd, stabilite de cdtre consiliul local dar si ti cont in concret de totalitatea
componentelor legale ale veniturilor r;alar.iale, iar cele doud expresii defi nofiuni diferite, potrivit

u-se translata limitarea dedefinitiilor distincte de l:r art,7 litereb._d_$f m) din lege, prin urmare
laart. 11 alin. (4) ca fiind o constrdngere il autoritdtii deliberative locale i privinla exercitdrii atribu1iei
prevdzute la art. I 1 alin. ( l) din. lege,

vizind ci voinla expresd a legiuitorului a fost aceea ca raport
personalului din aparatul de specialitate al primarului, potrivit arl.ll alirr. (4 din legea-cadru, sd se facd la
o limitd maximd definitd drepll ,,nivelal indemnizuliei lunure a funcliei viceprimar, corespunzdtor

litera C din Legea-cadru nr'.
pe fard garuntat in platd in

nivelalui de orgunizare: c'omund'n niv<>l care este cel prevdzut in Anexa nr. I
15312017, ca gi nivel de referinfd, cu erplicarea salariului debazd minim
vigoare, qi nu se confundii cu nLivelul irndemnizatiilor lunare efectiv de cltre viceprimari, acestea
din urmd tdcdnd obiectul unor reglemerrtdri exprese qi limitative, aplicabile qi cu titlu de excepfie
numai demnitarilor, potrivit ordonanfe.lor de urgentd ffi . r 12020, nr. 22612 ru.13012021 gi, respectiv nr.
16812022, norme speciale care rnu pot fii apllicate qi drepturilor altor categorii salariali,

In temeiul art.I39 alin. (1) coroborat cu aft. 196 alin. (1) lit. a) din
privind Codul administrativ,

nan[ade urgen]d nr. 57 120T9

CONSILruL LOCAL AL COMUNEI ATEL artoptii pre

Art. 1. - Pentru lunile noiembrrie si decembrie2023. salariile de pentru funcliile publice gi
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Atel jude{ul Sibiu, se stabilesc pe
baza coeftcientilor de ierarhizare qi a valo,rilor stabilite prin anexa la nta hotdrdre, corespunzdtor

vechime, dupd,caz.funcfiilor, nivelului studiilor, gradelor / treptelor profesionale, qi gradaliilor
Art.2 - stabilirea ven:iturilor salariale lunare, care cuprind: sal

indemniza{iile, sporurile, adaosurile, prrimele, premiile, precum qi celelal
iul de bazd, compensafiile,

salarizarc corespunzdtoare fiecdrei catelgorii de personal, se realizeaz6,de
elemente ale sistemului de
primarul comunei.

veniturilor salariale ale

m de maxim 10% dlin
Organizare qi Funclionare a

d participd la cel puJin o
desftqurate in condiliiile

Atel qi Consiliul local, in

ie 2024, datala care se

va fi adusd la cunoqtin.{d
municatl potrivit legii cdtre

AZA,
LC
A HEL

Art.3 - (1) Indemniza[ia lunarii a consilierului local se stabileEte in
indemnizalia lunard a prirnarului comunei, in condifiile Regulamentului de
Consiliului local al comunei Atel.

(2) consilierii l.cali au dreptul la indemniz{iarunard doar
;edinfd a autoritdlii deliberativer qi o se,dinld a comisiei de specialitate, pe I
legii.

Art.4 - Se impute.rnice;pte primarul comunei Atel s6 reprezinte com
orice litigiu cu privire la pr ezent a hotdrlire.

Art. 5. Prczenta hotarare intra in vilgoare incepand cu data de 0r no
abroga orice alte prevederi contrare.

Art. 6. - Prin grija secretarului general al comunei, prezenta

Adoptatii in gedinfa din data de 13 noiembrie2023.
Cu un numdr de 10 voturi din total de 11 consilieri in func

Prezenta hotarare a fost difuzata:

I ex.Instit.Prefect, 1 ex.primar, 1L ex.dosar sedinta, 1 ex.dosar hotarari, 1 ex. Pers. Interesate, ibiu, I ex. Afisaj


