
ROMANIA
JUDETUL SIBIT]
COMUNA ATEI,

PRIMAR

DISPOZITIA Nr. 101 I 2022
privind incudrurea doamnei BARBU AURORA infunctia de asiste,nt Pe.",onol ,21^p,?'::?.?t!::,
iandicap grav pASCALAU IANIS-AURELIAN domiciliuta in comulta Atel, nr.l99, iudetul sibiu

Aldea Ioan - ovidiu - primar al comunei Atel, judetult sibiu.
Tinand cont de Certificatul de incadrare in gradul de handica$ grav nr. 145 din 16.03.2022 a

copilului pascalau lanis-Aurelian eliberat de Serviciul de Evaluare Comflexa a Copilului cru Dizabilitati.

In conformitate cu prevederile :

-Legii nr.l53l20l7 privind salarizarca personalului pldtit din fdnduri.publice in conformitate cu

dispozifiile art .ll, art.36 atin.lt;, art.37 gi ale art.38 alin.(3) liit.a), cu,mo{ificarile si completariile ulterioare

- Hotararea Guvernului nr. 935 din data de 16.12.201.9. privind $tabilirea salariului debaza minim

brut pe taru garantat in plata, potrivit carciasuma corespwuaftoire acest{ia e_ste stabilitala2S.f}lei.
- H.C.L. Atel nr. 3 din data de 28.01.2019. privind punerea i:ri aplicare a Legii nt. 15312017 qi

stabilirea salariilor de baz6 pentru funclionarii publici qi personalul c{ntractual din cadrul aparatului de

specialitate al Primarului comunei Atel, judetul Sibiu
Legii nr. 44812006 privind protectia si promovarea,lrepturilor persoanelor cu handic'ap.

Legea nr.5312003 privind codul muncii art. 10, art.l2,alin.2., renubligata, 
.

In temeiul art. I55,alin (1) lit.d), alin. (5) lit. e), art, X,96 alin.(l) lit. b), art. 197, art. 19)8, precum si

a art.199 din O.U.G . m. 57 I 2019 privind Codul Administrzrtiv"

DISPUN:

ART. 1. -Incepand cu data de 23 martie 202:"2, doamna BARBU AURORA cu CNP:

2900731323958, se incadre az^ peperioada determinat a, parrala data dg 16.03.2024, in functia de asistent

personal al persoanei cu handic ip et* PASCALAU IANIS AURELIAN cu CNP:- 50703083:Z3978,avand

coeficientul de ierarhizare L,00, gtadatia 0 de vechime.

ART. 2. - Se stabileste incepand cu data de23 martie2022 un splar brut lunar, in suma de 2550 lei

compus din : - salar de baza si spor vechime, gradatia 0.

ART. 3. - Se aproba fisa postului privind atributiile de s;erviciu care revin doamnei. B;arbu Aurora,

conform anexei nr. 1 care face patte integranta din prezenta dispozitie.

ART. 4. -prezenta Dispozitie poate fr atacatala instimta de conlencios administrativ cu respectarea

prevederilor Legii nr.554 I 2004 a contenciosului administriativ.

ART. 4. - Prevederile przenteiDispozitii vor fi duse la indepliniie de catre compartimentul

financiar-contabil.
Emisa in Atel, ,l,s data de 23 martie 2022.

PzuMAR" CONTRASEN
SI]PRETAR G

Qkeorghe A)Ioan - ovidiu ALDEA 
ll lff

['''

.connp. contabilitate I

ERAL,,
rIEL

Prezenta dispozitie a fost difuzata astfelll ex.Institutiei Prefectului ; I ex



ROMANIA
JUDETUL SIBIU

PRIMARIA COMUNEI ATEL
PRIMAR

FISA POSTULIJI
Drepturile si obligatiile asisterrtului

SE APROBA,
PRIMAR,

Iotgn - Ovidiu ALDEA t /j /

lt ((
V

personal

L POSTUL: ASISTENT PERSONAL

il. NUMELE SI PRENUMELE SALARIATULUI:
BARBU AURORA

III. NUMELE SI PRENUMELE PERSOANEI CU I]IANDICAP(ASISTATE)
PASCALAU IANIS AURELIAN

Handicapul persoanei asistate cu indicarea gradului de handicap grad de handicap

personal, cod handicap - 11.

grav-cu asistent

Domiciliul - comuna Atel, sat Atel, nr. 199' judetul Sibiu.

IV.COMPARTIMENTUL : Domiciliul persoanei cu handicap.

V. CERINTE : - persoana valida capabila sa ofere sprijin perrnrEnent asistatului;

- avizulmedical al starii de sanatate.

VI. RELATII:
a) IERARHICE: se subordoneaza Pimariei Atel si Directiei de Asistenta Sociala si

Protectia Copilului al jud. Sibiu.
b) DE COLABORARE: cu Cabinet Individual doctor de familie Atel, centrele de

recuperare, autoritatile locale, rudele persoanei cu hdndicap.

VII. DREPTURI:
1. Asistentul personal are dreptul, pentru activitatea desfasuratal pebaza contractului individual de

munca:

publice.



VIII. ATRIBUTII, SARCINI, RESPONSABILITI\TI:

- sa participe, o data la2 ani,la instruireaorganizata de angajatoq;
- sa sefimeze un angajament, ca act aditional la contratul individiral de munca, prin care isi asuma

raspunderea de arealiza integral planul de recuperare pentru. persoana {u handicap grav, respectiv planul
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

- sa presteze pentru persoana cu handicap grav toate a.ctivitatile si serviciile prevazute in contractul
individual de munca si in planul de recuperare pentru persoana cu hhndicap grav, respectiv in planul
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

- satrateze cu respect, buna-credinta si intelegere persoana cu hairdicap grav si sa nu al)tzeze fizic,
psihic sau moral de starea acesteia;

- sa comunice directiilor generale de asistenta sociala si protectia popilului judetene in termen de 48
de ore de la luarea la cunostinta, orice modificare survenita in starea frzt|a, psihica sau socialar a persoanei
cu handicap grav si alte situatii de natura sa modifice acordarea drepturilor prevazute de lege.

- asigura aplicarea tratamentelor prescrise de medici, sesizand la timp semnele de boala sau acutizare
si ia masurile ce se impun (transport, spital, solicitare control medical d{ specialitate la domiciliu);

- organizeaza si raspunde de intretinerea curateniei si a masurilor igienico-sanitare irn spatiile de
cazate;

- asigura igiena corporala a bolnavilor, a lenjeriei de copr, articolelor de imbracaminte, lenjeriei de
pat, insoteste bolnavul la grupurile sanitare, baie, etc.;

- serveste masa respectand orele de masa, asigurand l'esela si colditiile igienico-sanitare necesare.

VIII. RASPUNDERI:

Salariatul poarta intreaga raspundere privind modul de ingrijire d! persoanei cu handicirp (asistate).
Salariatul are obligatia sa prezinte lunar primariei o raport priLvind activitatea si evolutia starii rle sanatate a

persoanei asistate pe care o are in ingrijire si supraveghere.
Salariatul raspunde la toate solicitarile conducerii Prirnariei comhnei Atel si DGASPC al jud.Sibiu.
In cazul incalcarii clauzelor contractului si/sau a sarcinilor stabifite prin fisa postului, salariatul va

raspunde disciplinar, material, civil sau penal dttpacaz.

Intocmit si avizat de:
Numele si prenumele: ANGH GHEORGHE
Functia publica de co r general AteI.

Semnatura.
Data: 23 martie 2022.

Luat la cunostiinta de catre ocupantul postului:
Numele si prenumele:oBARBU AURORA

t ll
Semnatura, /50H#*
Data:23^uffi


