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ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA ATEL

CONSILIUL LOCAIL ATEL

HOTARAREA Nr. 43/2019

privind aprobarea “Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei ATEL

pentru perioada 2019-2024", a Planului local de actiuni in domeniul asistentei sociale pentru perioada
2019-2021, precum si Procedura de identificare a situatiilor de risc de separare a coplilor cu pirinti si a
monitorizarii situatiei familiilor cu copii tn situatie de risc si a copiilor separaji de pdrinti.

Consiliul Local al Comunei Atel, judetul Sibiu, intrunit in sedinta ordinara la data de 28 noiembrie
2019.

Avand in vedere:

Referatul Compartimentului de asistenta sociala din cadrul primariei comunei Atel cu nr 3701
din data de 21.11.2019 din care rezulta necesitatea aprobarii Planului local de actiuni in domeniul asistentei
sociale pentru perioada 2019-2021, precum si Procedura de identificare a situatiilor de risc de separare a
copiilor cu périnti si a monitorizérii situatiei familiilor cu copii in situatie de risc si a copiilor separati de
parinti.

Expunerea de motive a primarului comunei Atel privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale acordate la nivelul comunei Atel pentru perioada 2019-2024”, a Planului local de actiuni n
domeniul asistentei sociale pentru pericada 2019-2021, precum si Procedura de identificare a situatiilor de
risc de separare a copiilor cu parinti §i a monitorizirii situatiei familiilor cu copii in situatie de risc si a
copiilor separati de périnti.

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificirile si
completérile ulterioare;

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Legea nr. 116/2002 privind prevenirca §i combaterea marginalizarii sociale, cu modificérile si
completérile ulterioare;

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personaelor cu handicap, republicati, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale.

Prevederile art.118, alin. (1) si alin. (2) din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale cu modificirile si
completdrile ulterioar, precum si ale art.3, alin.(2), litb), art.5, alin.(1)-(3) din Anexa nr.
2 aH.Gunr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
sociale publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificirile si completarile
ulterioare

In temeiul art, 129 alin.(1) si (2) lit.d) alin.(7) lit. n), ale art.133 alin.(1), art. 139, art. 196 alin. 1, lit a,
art. 197 precum si ale art. 198 din O.U.G. nr. 53 / 2019 privind Codul Administrativ.

HOTARASTE:




Art.1.- Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei ATEL
pentru perioada 2019-2024, conform Anexei 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2.- Se aprobd Planul local de actiuni in domeniul asistentei sociale pentru perioada 2019-2021
la nivelul Comunei Atel, conform Anexei nr.2, care face parte integranta din prezenta hotdrare

Art. 3.- Se aproba Procedura de identificare a situatiilor de risc de separare a copiilor cu paringi
si a monitorizarii situatiei familiilor cu copii in situatie de risc si a copiilor separati de pdrinfi,
conform Anexei nr.3, care face parte integranta din prezenta hotarare

Art.4. Prezenta hotirdre poate fi contestatd la Instanta de contencios administrativ in termenul
prevazut de Legea nr.554/2004 cu modificarile si completirile ulterioare.

PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR GENERAL,

Gabriela LAZAR Gheorghe ANGHEL

Adoptata in sedinfa‘dhrtata de 28 noiembrie 2019,
cu un numdr de 11 voturi din total de 11 consilieri in functie

Prezenta Hotarare a fost difuzata: 1 ex.-Institutiei Prefectului, 1 ex.dos.sedinta; 1 ex.dos.hotarari, 1 ex.comp.asistenta sociala; 1
ex.afisaj,



CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ATEL PRESEDINTE - SEDINTA
Gabriela LAZA

ANEXA nr.1la H.C.L. nr. 43 din 28.11.2019.

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE
PENTRU PERIOADA 2019-2024 LA NIVELUL COMUNEI ATEL, judetul Sibiu

Capitolul I: PREMISE SI SCOP

1.Consideratii generale

Urmare a modificdrilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, in comportamentul general al
locuitorilor si in legislatia nationald in domeniul asisten{ei sociale, se impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a
serviciilor sociale acordate la nivelul Comunei Atel, judetul Sibiu, pentru perioada 2019-2022 si a unui Plan de actiune
elaborat in conformitate cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul Comunei Atel pentru perioada 2019-2022
se elaboreazd in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, in
concordanta cu obiectivele stabilite la nivel judetean.

Compartimentul de asistenta sociald din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Atel isi asuma obligatia
de a organiza si acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii si competente, precum si de a planifica
dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de priorititile asumate, de
resursele disponibile §i cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

2.Definiti

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentind activitatea sau ansamblul de activititi realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor
de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii
vietii.

3. Scop

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizirii unor servicii sociale de calitate, care
implicit sa conduca la imbunatatirea calitdii vietii familiilor si persoanelor sarace, fira nici un venit sau cu venituri
foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane
defavorizate din Comuna Atel.

Serviciile sociale reprezintd unul din pilonii importanti in sustinerea procesului de incluziune sociald a grupurilor
vulnerabile, eficacitatea caruia poate fi asigurata de o relatie echilibrata dintre nevoile grupului vulnerabil si serviciile
saciale oferite.

4. Legislatia
Prezenta Strategie si Planul de acfiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea legislatiei in vigoare:

a) Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

b) Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului-republicatd, cu modificrile si
completarile ulterioare,

c) Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare

d) Legeanr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completirile ulterioare

e) Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare;

f) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

g) Legeanr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizdrii sociale, cu modificirile si completarile
ulterioarc;

h) Legea nr.448/2006 privind protectia i promovarea persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

i)Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale.

j) ORDIN Nr. 393/630/4236/2017 din 13 martie 2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in
vederea implementdrii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii siriciei.

Capitolul II: PRINCIPII SI VALORI

A. Strategia se bazeazd pe respectarea urmdtoarelor principii:
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Universalitate. Fiecare persoand are dreptul la asisten{d sociald in conditiile previzute de lege. Prin acest
drept este recunoscut principiul accesibilititii egale la serviciile sociale pentru cetitenii comune.
Obiectivitate si imparfialitate. In acordarea serviciilor sociale se asiguri o atitudine obiectivd, neutrs si
impartiald fatd de orice interes politic, economic, religios sau de alti natura.

Eficientd si eficacitate. Tn acordarea serviciilor sociale se asigurd toate conditiile pentru rezolvarea
eventualelor situatii de crizé in care se giiseste solicitantul, avindu-se In vedere urmétoarele
caracteristici: calitative, cantitativ adecvate si perioada de timp adecvate.

Abordarea integratd in furnizarea serviciilor sociale. Acordarea de servicii sociale se bazeazi pe o
evaluare completd si complexd (unde este cazul) a nevoilor solicitantilor si interventia asupra tuturor
aspectelor problemelor de rezolvat.

Proximitate In furnizarea de servicii sociale. Serviciile sociale acordate se adapteazs la nevoile comunitigii
gi ale cetdtenilor Comunei Atel.

Cooperare si parteneriat. Serviciile sociale se acordd in parteneriat si cooperand cu ceilalli furnizori de
servicii sociale. Se va asigura transferul i monitorizarea beneficiarului atunci cind situatia o impune, citre
alte servicii sociale primare sau specializate.

Orientarea pe rezultate. Compartimentul de asistentd sociald are ca obiectiv principal orientarea pe
rezultate in beneficiul persoanelor deservite, adresindu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane,
acordarea lui ficindu-se fn funciie de veniturile si bunurile acestora.

Imbundtdtirea continud a calitdfii. Compartimentul de asistentd sociald se centreazi pe Imbunititirea
continud a serviciilor sociale i pe eficientizarea resurselor disponibile.

Respectarea demnitdtii umane. Fiecirei persoane 1i este garantati dezvoltarea liberd st deplind a
personalitatil, ii sunt respectate statutul individual i social i dreptul la intimitate si protectie impotriva
oricdrui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic.

Subsidiaritatea. Persoana care nu-si poate asigura integral nevoile sociale beneficiazi de interventia
comunitatii locale, a structurilor el administrative sau asociative si, implicit, a statului.

B. Strategia se bazeazd pe respectarea urmdtoarelor valori:

Egalitatea de sanse. Toate persoanele beneficiazi de oportunititi egale cu privire Ia accesul la serviciile
sociale gi de tratament egal prin eliminarea oriciror forme de discriminare.

Libertatea de alegere. Yiecdrei persoane fi este respectati alegerea facut privind serviciul social ce
rdspunde nevolii saie sociale.

Independenta i individualitatea fiecdrei persoane. Fiecare persoani are dreptul si fie parte integrantd a
comunitatii, pastrandu-gi In acelasi timp independenta §i individualitatea. Aceasta urmireste si evite
marginalizarea beneficiarilor de servicii sociale pe baza principiului ci toti cetitenii, indiferent daci necesits
servicii de asisten{3 sociald sau nu, sunt fiinfe normale cu nevoi si aspiratii umane normale.

Transparengd in participarea si acordarea serviciilor sociale. Fiecare persoana are acces la informatiile
privind drepturile fundamentale si legale de asistenti sociald, precum si posibilitatea de contestare a deciziei
de acordare a unor servicii sociale. Membrii comunititii trebuie incurajati si sprijiniti pentrua putea fi parte
inlegranta in planificarea si furnizarea serviciilor sociale.

Confidentialitatea. Furnizorii serviciilor sociale trebuie si ia misurile posibile si rezonabile, astfel incat
informatiile care privesc beneficiarii si nu fie divulgate sau ficute publice fard acordul respectivelor
persoane,

Capitolul I1I: OBIECTIVE, GRUPUL TINTA SI PROBLEMELE SOCIALE ALE
CATEGORIILOR CUPRINSE iN GRUPUL TINTA

Obiectiv general

Inflintarea si dezvoltarea unui sistem realist sl eficient de servicii sociale la nivelul localititii, capabil s asigure
incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calititii vietii, tratament egal, nediscriminare si
dreptul la o viajd demna pentru toti locuitorii Comunei Atel,

PROBLEME IDENTIFICATE LA NIVELUL LOCALITATII
Analiza situatiei actuale din comuni a permis identificarea problemelor existente la nivel de localitate:

Lipsa locurilor de munc ce a determinat emigrarea populatiei apti de munci in zonele urbane 5i strdindtate
la munci ocazionale §i chiar la munci permanente calificate,

Cregterea numaérului de copii din categoria copiilor ,rdmasi singuri acasa”.
Cresterea natalit#fii la categoria de populafie far nici un venit, singura sursi de venit fiind alocatia de stat
pentru copii si ajutornl social,

Programe insuficiente de promovare a drepturilor persoanelor cu dizabilitigi (copii, tineri, adult, varstnici),
actiunile reducindu-se la procesul de evaluare a acestora pentru incadrarea in grad de handicap, facilitarea
accesului la obfinerea prestaiilor cuvenite potrivit prevederilor legale, insi misuri concrete pentru
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cregterea gradului de integrare in comunitate, cresterea adaptabilititii, a integrarii socio-profesionale a
persoanelor apte de munci sunt insuficiente raportat Ia nevoile individuale ale persoanelor cu handicap.

- Nivelul scazut de educatie al persoanelor din comunitatea de romi, ceea ce determini debutul la vérste
precoce a vietii sexuale, care nu este controlati prin metode contraceptive, acces limitat la informatiile
primare privind educafia medical, lipsa locurilor de munc, a resurselor materiale necesare unui trai decent.
Nevoile acestei categorii de populatie sunt multiple si interdependente, educatia este singura interventie care
poate asigura generatii viitoare dezvoltate si cu un grad redus de dependenti fati de structurile statului,
aceastareprezentind singura investitie majord, dar cu consecinge imediate nepalpabile, dar cu efecte pozitive
pe termen lung.

- Cregterea numdrului de locuinte construite ilegal, cea mai mare parte a cirora nu sunt racordate la reteaua
electrica.

- Prognoze demografice ce indica tendinge de Imbdtranire a populatiei judetului, motiv pentru care se impune
pregétirea unui serviciu in vederea prestirii eficiente a serviciilor sociale pentru persoanele varstnice;

- Responsabilitate scdzuta a actorilor sociali (indivizi/grupuri, privat/public, profit/non-profit).

Obiective specifice:

1. Implementarea unitard si coerent3 a prevederilor legale din domeniul asisteniei sociale, corelate cu nevoile

si problemele sociale ale Grupului {intd (categoriilor de beneficiari);

2. Infiintarea i actualizarea continui a unei Baze de date care si cuprindd date privind beneficiarii (date de
contact, varstd, nivel de pregitire gcolard si profesionald, adrese de domiciliu etc), date privind indemnizatiile
acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgents, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere
etc.), cuantumul si data acordarii acestora, orice alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

3. Infiinarea §i implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a tuturor categoriilor
de servicii sociale la nivelul Comunei Atel.

4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorititi sau institufii publice, ONG-uri,
centre sociale etc, adaptate nevoilor sociale i resurselor disponibile la nivelul Comunei Atel initiate si realizate dup3
efectuarea unor studii de piatd referitoare la nevoile sociale si prioritigile generale ale comunittii locale;

5. Dezvoltarea unor atitudini pro-active si participative In rindul populatiei localititii si a beneficiarilor de
servicii sociale.

6. Acreditarea compartimentului Asistent3 Sociall, Priméria com. Atel.

IL La nivelul Comunei Atel a fost identificat un Grup {intd (categorii de beneficiari) dupi cum
urmeaza:

A. Copiii st familiile aflate in dificultate:
a. familii monoparentale;
b. familii tinere;
¢. copii separaii de parinti sau cu risc de separare;
d. copii cu parinti plecati la munci in striinitate;
e. victimele violentei in familie;
f. copli in plasament
Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a. lipsa locuintei;
b. lipsa actelor de identitate;
¢ resurse financiare insuficiente si dificultiti in gestionare alor;
d. dificultdti in gisirea unui loc de muncs;
e, familil cu climat social defavorabil;
f. abandonul scolar si delincventa juvenils;
g probleme de siné&tate;
h, dificultiti in obfinerea unor drepturi;
i. lipsa centrelor de zi pentru copiii, a caror parinti au nivel educational redus.

Servicii §i prestatii asigurate: informare §i consiliere, ajutor de urgents, alocatie pentru sustinerea famniliei,
alocatia de stat pentru copil, ajutor social, ajutor pentru incilzire.

B. Problemele sociale ale persoanelor virstnice sunt:
a. sdnitatea precard
b. venituri mici in raport cu necesititile;
c. izolare, singuritate;
d. capacitatea scizutd de autogospodarire;
e. absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un virstnic dependent;
f. nevoi spirituale;

Servicii 5i prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere; prestafii sociale: ajutor social, ajutor de
urgenta, ajutor pentru incilzirea locuintei, ajutoare materiate,
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C. Problemele sociale ale persoane cu handicap (minori sau adulti)
a. accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta
b. lipsa profesionigtilor in servicii specializate;
d. atitudinea discriminatorie a societ3tii;
e. situatia materiald precari;
f. absenta suportului pentru familia care are tn intrefinere persoana cu handicap;
g lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

Servicii §i prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere; identificare de solutii pentru angajarea de
asistenti personali pentru a asigura ingrijirea la domiciliu a persoanelor cu handicap grav, indemnizatie pentru
persoane cu handicap grav, ajutor social, ajutor de urgenti, ajutor pentru incilzirea locuintei.

D. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate de etnie romd sunk:
a. mentalitatea romilor cu privire la munci $i educatie;
b. familii dezorganizate;
c. lipsa actelor de identitate;
d dificultdti in obfinerea unui loc de munci din cauza lipsei calificirii;
e. conditii improprii de locuit;
f. delicventa.

Servicii §i prestafii asigurate: informare si consiliere, ajutor social, ajutor de urgents, ajutor pentru
incalzirea locuintei, ajutoare materiale, alocatii pentru sustinerea familiei.

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazi in forme/structuri diverse, In functie de
specificul activitatii/activitafilor derulate si de nevoile particulare ale fiecirei categorii de beneficiari. Serviciile
sociale au caracter pro-activ si presupun o abordare integrati a nevoilor persoanci, in relatie cu situatia socio-
economicd, starea de séndtate, nivelul de educatie si mediul social de viat4 al acesteia.

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general i se organizeazi in forme/structuri diverse, in functie de
specificul activitaii/activitdtilor derulate si de nevoile particulare ale fiecirei categorii de beneficiari. Serviciile
sociale au caracter pro-activ §i presupun o abordare integrati a nevoilor persoanei, in relatie cu situagia socio-
economicd, starea de sdndtate, nivelul de educatie i mediul social de viat3 al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul Comunei Atel, care vor fi acordate beneficiarilor cupringi in
Grupul tint§, in intervalul 2019-2024, sunt:

a) Dupa scopul serviciului: servicii de asistent3 si suport pentru asigurarea nevoilor de bazi ale persoanei,
servicii de ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinserie sociali etc,;

b) Dupi categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor cu
dizabilitdti, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor firi addpost, persoane cu diferite
adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc,, victimelor traficului
de persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor sancfionate cu masura educativit sau pedeapsi neprivativa
de libertate, aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice, somerilor de lungd
duratd, precum gi servicii sociale de suport pentru aparginitorii beneficiarilor;

¢} Dupi locul de acordare serviciile sociale se asigura:

¢.1.la domiciliul beneficiarului;

c.2. la domiciliul persoanei care acorda serviciul;

¢.3.1n comunitate;

d) Dupi regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri publice sau
private;

¢) Dupa regimul de acordare: in regim normal §i regim special:

e.1. servicii acordate In regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

e.2.servicil acordate In regim special cu eligibilitate §i accesibilitate extins3, care vizeaza misurile preventive
care se oferd In regim de birocratie redus3 si un set de servicii sociale, care vor fi accesate de beneficiar doar in
condifiile pdstririi anonimatului, respectiv de persoane dependente de droguri, alcool, prostituate, victime ale
violentei in familie etc. Serviciile acordate In regim special pot fi furnizate firs a incheia contract cu beneficiarii;

e.3. categoria serviciilor acordate In regim special este reglementati prin lege speciali.

Capitolul IV: PLAN DE ACTIUNE
in vederea implementirii Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Atel
peniru perioada 2019-2024

intrucat prezenta Strategie este conceputd pe o perioadd de 5 ani, obiectivul general gi obiectivele specifice
stabilite vor fi atinse treptat, In functie de prioritati, pe baza urmétorului Plan de actiune:
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Obiectiv general: Infiinfarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul

localitétii, capabil sd asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile, cregterea calitétii vietii, tratament
egal, nediscriminare si dreptul la o viagi demni pentru toti locuitorii Comunei Atel.

Obiective specifice Activitati/actiuni/masuri Termen Responsabili
LImplementarea unitard i | Colectarea informatiilor necesare identificdrii sau | Permanent | Compartimentul
coerentd a prevederilor | actualizdrii nevoilor sociale la nivelul Comunei de asistenta
legale din Atel. sociald
domeniul asistentei | Reconstituirea categoriilor de beneficiari de | Permanent | Compartimentul
sociale, corelate cu nevoile | servicii sociale la nivelul localititii, repartizati in de asistenfd
si problemele sociale ale | functie de tipurile de servicii sociale reglementate sociald
Grupului finta: de lege.

Monitorizarea st evaluarea serviciilor sociale | 2019-2024 | Compartimentul
furnizate la nivelul comunei Atel. de asisten{3
sociald
Asigurarea resursclor financiare, materiale si | Permanent | Consiliul Local al
umane necesare, Comunei Atel
Sprijinirea diverselor categorii de beneficiari in | 2019-2024 | Compartimentul
procesul de intocmire/recuperare a actelor de de asistenfa
stare civild sociald
2.Infiintarea si actualizarea | Misuri de facilitare a accesului persoanelor aflate | 2019-2024 Compartimentul
continud a unel Baze de | in grupul {intd in acordarea ajutoareior financiare, de asistenti
date care sa cuprindd date | materiale §i medicale pentru  situagiile Sociald
privind beneficiarii {date | reglementate de lege: ajutoare sociale, ajutoare de Primar/Secretar
de contact, varstd, nivel de | urgen|d, ajulvare pentru Incdlzirea locuingei, general /buget
pregéitire scolard si | ajutoare materiale, alocatii pentru sustinerea local
profesionald, adrese de | familiei, etc.
domiciliuetc.), date privind | Crearea unei evidente informatizate (figiere, | 2019-2024 | Compartimentul
beneficiile acordate | foldere, tabele centralizatoare etc) care si de asistenta
(ajutoare sociale, ajutoare | cuprindd toate informatiile referitoare la Sociald
de urgenta, ajutoare pentru | beneficiarii de servicii sociale
incdlzirea locuintei, | Centralizarea datelor, verificarea si corelarea cu | Permanent | Compartimentul
ajutoare materiale, alocafil | evidentele numerice, financiare din de asistentd
de sustinere a familiei, | compartimentul contabilitate, resurse umane etc., Sociald
etc), cuantumul $i data | Actualizarea continui a intregii Baze de date, Permanent | Compartimentul
acorddrii acestora, precum de asistentd
si alte informatii relevante Sociald
pentru completarea Bazei
de date.
3.Inflintarea si | Organizarea, la nivelul autorititii sau cu sprijinul | Permanent | Compartimentul
implementarea unui sistem | unor structuri publice sau private (ONG-uri, de asistenta
armonizat, integrat si | fundatii, asociafii etc.) pentru copii, a actiunilor Sociald, asistentul
performant de furnizare a | pentru prevenirea abuzului, neglijérii, exploatirii medical
tuturor categorillor de | §ia oriciror forme de violentd asupra copilului sau comunitar.
servicii sociale la nivelul | de separare a copilului de périntii naturali;
comunei Atel. prevenirea malnutrifiel §i imbolndvirilor prin
informarea péaringilor si a copiilor cu privire la
alimentatia sidndtoasd, inclusiv cu privire la
avantajele alaptirii, igienel si salubritatii mediului
inconjurator; verificarea periodica a copiilor care
au fost plasati pentru a primi ingrijire, protecgie
sau tratament; dezvoltarea, in unititile scolare, de
programe de educaiie pentru viatd, inclusiv
educatie sexuald, in vederea prevenirii contactiirii
bolilor cu transmitere sexuald si a graviditagii
minorelor etc; inifierea actiunilor de sprijin
pentru facilitarea reintegrarii copiilor, reveniti in
tard din strdindtate.
Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu sprijinul | Permanent | Compartimentul
unor structuri publice sau private {ONG-uri, de asistentd
fundatii, asociatii etc.) de tineret si pentru tineret, Sociald, asistentul
a actiunileor de fincurajare a activititii de medical
voluntariat in rindul tinerilor in domenii de comunitar.

interes public, conform legii, asigurarea cadrului
legal pentru accesul tinerilor la programele de
educatie pentru sdndtate, pentru tratament gratuit




o,

al tinerilor suferinzi de boli cronice, pentru
asistentd

medicald gratuiti tinerilor care urmeazi o forma
de invatdmant autorizati sau acreditatd, conform
legii, precum si promovarea unor mésuri de
reintegrare socialf a tincrilor dependenti de aleool,
droguri sau alte substante nocive etc.; consultanta
gratuitd In domeniul planificirii familiale pentru
tinerele familii, etc,

Colaborarea cu institutiile judetene, ONG-uri si alte | Permanent | Compartimentul
instiuttii de stat sau private in vederea asigurarii de asistenta
furnizarii de servicil pentru persoanele varstnice Sociald, asistentul
prin fingrijire temporard sau permanenti la medical
domiciliu, ingrijire temporari sau permanentd in comunitar.
cimine pentru persoane virstnice, precum si
facilitarea accesului acestora fn centre de zi,
cluburi pentru véirstnici, case de TIngrijire
temporara, apartamente sau locuinte sociale etc.
4.Realizarea unor | Incheierea  contractelor si  implementarea | 2019-2020 | Primarul com. Atel
parleneriate public-public, | p1oieclelo in partenel ial cu sl reprezentanti
public-privat  cu  alte | autoritatea/institutia/furnizorul public si/sau furnizorilor  de
autoritdfi sau institutii | privat din raza comunei. servicii  sociale
publice, ONG-uri, centre publici/privati
sociale  etc, adaptate | Inifierea si ulterior implementarea unor proiecte | 2019-2024 | Primarul comunei
nevoilor sociale, resurselor | cu finantare externd in domeniul asistentei si Atel si
disponibile gi a prioritdtilor | serviciilor sociale locale, care urmeaz3 a fi reprezentantii
generale la nivelul | accesate din fondurile de stat si/sau europene furniozorilor de
comunei. repartizate in exercitiul bugetar 2019-2024, care servicii ~ sociale
pot include diverse parteneriate cu alte structuri publici/privati
publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatii)
5.Dezvoltarea unor | Informare si consiliere a locuitorilor comunei Atel, | Permanent | Compartimentul
atitudini  pro-active i | In orice domeniu de interes al serviciilor si de asistentd
participative In rdndul | m3surilor sociale Sociald
populatiei localitafii si a | Mdsuri de implicare a asistentului/asistenfilor | Permanent | Compartimentul
beneficiarilor de servicii | medicali comunitari si/sau a medicilor de familie de asistentd
sociale din localitate in programele de prevenire a stirii de sociald
sandtate a populatiei Comunel Atel, indiferent de
varstad
Organizarea de grupuri de informare pe diverse | Permanent | Compartimentul
tematici, in vederea reducerii riscului de abuz, de asistenta
neglijare, pentru orice persoani aflati in Sociald
dificultate
Organizarea unor intdlniri periodice, la care vor | Permanent | Compartimentul
participa  personalul  Primdriei, partenerii, de AS, asociatii si
reprezentanti ai beneficiarilor si ai comunitatii, fundatii cu
alte persoane cu pregatire si experientd in activitati
domeniul servicillor sociale, alti invitati, unde vor de asistenta
fi prezentate problemele personale sau de grup ale sociald,
comunitatii
Programe de sprijin pentru copiii si tinerii de Permanent | Compartimentul
etnie roma In vederea urmdrii unei forme de AS, reprezentanti
fnvdtdmant, §i de suport pentru cei care sunt ai comunititii de
identificati c3 poseda calitéti deosebite | romi.
Realizarea de programe de educatie parentald si Compartimentul
activitdti de informare individuali si consiliere a de AS.
parintilor care intentioneazi sd plecein
striiniitate, precum si a persoanei desemnate ca
reprezentant legal al copilului.
Realizarea unor planuri de servicii in vederea Permanent | Compartimentul
instituirii unei masuri de protectie speciald pentru de asistentd
copiii ai cdror parinfi sunt in strdinitate. sociald, AJPIS
Monitorizarea familiilor cu copti, ai ciror pirinti Sibiu, DGASPC
sunt plecati in straindtate.
6. Acreditarea | Intocmirea si aplicarea dosarului pentru 2019-2024 | Compartiemntul
Compartimentului acreditarea Furnizorului de servicii de asistenti de asistenta

Asistentd Sociald.

sociali.

social, Primarul




a

)

Intocmirea si tnaintarea dosarului pentru
acreditarea serviciilor de asistent3 sociala.
Infiintarea echipei comunitare integrate (fucritor
social, consilier cu atributii in domeniul asistentei
sociale, medicul de familie, asistent medical
comunitar, cadre didactice)

fn conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 si in
concordani cu Planul de acfiune de implementare a Strategiei pentru perioada 2019-2024, anual se va elabora un
Plan anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local. Acest Plan anual de actiune
va cuprinde date detaliate privind: numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile soctale
propuse pentru a fi infiinjate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finan{are.

Capitolul V: MONITORITAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI

I Monitorizarea Strategiei
Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de functionarul
public din cadrul Compartimentului de asistenld sociald, nominalizat prin fisa postului san dispozifia primarului
localitatii.
Raportul anual este structurat astfel;
1. Stadiul in care se afld diversele activitdti/actiuni/misuri programate pentru anul in care se face
raportarea;
2. Problemele/piedicile intAmpinate;
3. Revizuirea/ajustarea activititilor/actiunilor/misurilor, acolo unde este cazul;
4.Timpul estimat pentru indeplinirea activitifilor/actiunilor/masurilor revizuite/ajustate;
5. Alte aspecte.
La finalizarea implementrii Strategiei se va Intocmi un Raport final, separat de cel aferent anului 2024,

IL Evaluarea strategiei

Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicititii prin afisare la sediul Primériei, pe site-ul
www.primaria-atel.ro i aduse la cunostinti celor interesati.

2. Unor Rapoarte intermediare de menitorizare, intocmite ori de cite ori intervin modificiri legislative sau de
altd naturd, care impun elaborarea acestora. De asemenea Rapoartele intermediare vor fi date publicititii prin afisare
Ia sediul Primariei, pe site-ul ul www.primaria-atel.ro si aduse la cunostin{a tuturor celor interesati;

3. Organizarea unor intlniri anuale, la care vor participa personalul, partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si
ai comunititii, alte persoane cu pregatire §i expertizd in domeniul serviciilor sociale, alti invitati, unde vor fi
comunicate si evaluate rezultatele implementarii Strategiei. Aceste intilniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de
citre persoananominalizatd, a unui proces-verbal In care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate lufirile
de cuvant si care va fi semnat de toti participantii;

4., Raportul-final intocmit la finalizarea implementirii Strategiei, in anul 2024, Implementarea Strategiei se va
face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de specialitate al Primarului Comunei Atel, a personalului,
apartenerilor, a beneficiarilor sia altor factori interesati din comunitate si judet. Monitorizarea si evaluarea Strategiei
se vor face la nivelul Compartimentului de asistentd socialg, respectiv de persoana nominalizati In acest sens.

in functie de rezultatele evaludrii si monitorizarii si in acord cu modificirile legislative sau cu modificirile
intervenite In contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitd sau completati ori de céte ori este
necesar.
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